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Comune di Follonica 

Verbale n. 11 del 23/05/2021 

Oggetto: certificazione ai sensi dell’art. 1 co. 870 della Legge di bilancio 30 dicembre 

2020, n. 17. 

*      *      * 

L’organo di revisione del Comune di Follonica,  
- visto l’art. 1 co. 870 della Legge di bilancio 30 dicembre 2020, n. 178 il quale testualmente 
recita che: “ In considerazione del periodo di emergenza  epidemiologica  da COVID-19, le 
risorse destinate, nel rispetto dell'articolo 23,  comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 
2017, n.  75,  a  remunerare  le prestazioni  di  lavoro  straordinario  del  personale  civile  
delle amministrazioni  di  cui  all'articolo  1,  comma  2,   del   decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165, non utilizzate nel corso del 2020, nonché i risparmi derivanti dai buoni pasto 
non erogati nel medesimo esercizio, previa certificazione da parte dei  competenti  organi  di 
controllo, possono finanziare nell'anno successivo, nell'ambito della contrattazione 
integrativa, in deroga al citato articolo 23, comma 2, i trattamenti economici accessori 
correlati alla performance  e  alle condizioni di lavoro, ovvero agli istituti del  welfare  
integrativo.” 
- preso atto della Circolare 09/04/2021, n. 11 della Ragioneria Generale dello Stato che, nella 
scheda tecnica A, fornisce le istruzioni operative per avvalersi della facoltà di cui al suddetto 
comma 870, di seguito riportate: 
1. i risparmi derivanti dalle risorse destinate a remunerare le prestazioni di lavoro 

straordinario del personale, nel rispetto dell'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 
25 maggio 2017, n. 75, non utilizzate nel corso del 2020, sono determinati in misura 
pari alla differenza tra le risorse risultanti dallo stanziamento definitivo del bilancio di 
previsione 2020 (comprensivo di tutte le variazioni di bilancio) ovvero del budget 2020 
(comprensivo delle rimodulazioni) e la spesa sostenuta per le prestazioni effettivamente 
rese per il predetto istituto di competenza anno 2020;   

2. i risparmi derivanti dai buoni pasto non erogati nel 2020 sono determinati in misura pari 
alla differenza tra le risorse risultanti dallo stanziamento definitivo del bilancio di 
previsione 2020 (comprensivo di tutte le variazioni di bilancio) ovvero del budget 2020 
(comprensivo delle rimodulazioni) e la spesa sostenuta per i buoni pasto attribuiti al 
personale - dirigenziale e non - nell’anno 2020;   

3. per ciascuna delle predette tipologie di risparmio, che costituiscono risorse aggiuntive 
“una tantum”, va predisposto un apposito prospetto analitico da far pervenire al 
competente organo di controllo - collegio dei revisori dei conti o collegio sindacale - per 
la certificazione di competenza;   

4. una volta acquisita la certificazione del competente organo di controllo, i predetti 
risparmi sono destinati, in deroga all'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 25 
maggio 2017, n. 75, ai corrispondenti Fondi per il trattamento accessorio di competenza 
del solo anno 2021 per il finanziamento dei trattamenti economici accessori correlati 
alla performance e alle condizioni di lavoro ovvero agli istituti del welfare integrativo, 
secondo criteri da definirsi in sede di contrattazione integrativa nel rispetto delle 
indicazioni del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro.  

- considerato che l’Ente intende avvalersi della facoltà di cui al suddetto comma 870; 
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- atteso che, per l’effetto, l’Ente ha trasmesso in data 12/05/2021 il seguente prospetto 
analitico, per ciascuna delle predette tipologie di risparmio, per la certificazione di 
competenza: 
 

tipo codice di 
bilancio cap. art. denominazione assestato 

CO 
impegnato 

CO 
da 

impegnare 
CO 

U 
01.11-
1.01.01.01.003 96 0 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO 18.048,69 12.725,69 5.323,00 

U 
03.01-
1.01.01.01.003 96 1 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO -T.I. POLIZIA 
MUNICIPALE 5.100,00 5.100,00 0 

U 
01.06-
1.01.01.01.003 96 2 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO - T.I. LAVORI PUBBLICI 6.200,00 6.200,00 0 

U 
12.09-
1.01.01.01.003 96 3 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO - T.I. CIMITERO 2.064,38 1.460,02 604,36 

U 
01.07-
1.01.01.01.003 96 4 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO - T.I. ANAGRAFE E 
STATO CIVILE 4.538,87 3.245,23 1.293,64 

U 
05.02-
1.01.01.01.003 96 5 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO - T.I. BIBLIOTECA, 
MUSEI EVENTI 3.400,00 3.400,00 0 

U 
01.04-
1.01.01.01.003 96 6 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO - T.I. UFFICIO TRIBUTI 400 377,54 22,46 

U 
01.03-
1.01.01.01.003 96 7 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO - T.I. SERVIZI 
FINANZIARI 650 400 250 

U 
01.10-
1.01.01.01.003 96 8 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO - T.I. UFFICIO RISORSE 
UMANE 130 30 100 

U 
12.01-
1.01.01.01.003 96 9 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO - T.I. SERVIZI SOCIO 
EDUCATIVI 130 30 100 

U 
08.01-
1.01.01.01.003 96 10 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO - T.I. URBANISTICA, 
ASSETTO TERRITORIO E AMBIENTE 200 50 150 

U 
14.04-
1.01.01.01.003 96 11 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO - T.I. SERVIZIO SUAP 130 30 100 

U 
01.08-
1.01.01.01.003 96 12 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO - T.I. SERVIZIO 
INFORMATIVO/INFORMATICO 150 138,85 11,15 

U 
01.11-
1.01.01.01.003 96 16 

COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO 
STRAORDINARIO EMERGENZA 
SANITARIA (RILEVANTE AI FINI DEL 
RISPETTO DEL TETTO SALARIO 
ACCESSORIO) 10.503,75 10.503,75 0 

    
TOTALE 51.645,69 43.691,08 7.954,61 

        
        
tipo codice di 

bilancio cap. art. denominazione assestato 
CO 

impegnato 
CO 

da 
impegnare 

CO 
U 

01.03-
1.01.01.02.002 34 0 

SPESE PER SERVIZIO MENSA AL 
PERSONALE 53.845,00 26.000,00 27.845,00 

 
 
tutto quanto sopra considerato l’organo di revisione, ai sensi l’art. 1 co. 870 della Legge di 
bilancio 30 dicembre 2020, n. 178, certifica  che le risorse destinate, nel rispetto dell'articolo 
23,  comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n.  75,  a  remunerare  le prestazioni  di  
lavoro  straordinario  del  personale  civile  delle amministrazioni  di  cui  all'articolo  1,  
comma  2,   del   decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non utilizzate nel corso del 2020 
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risultano pari ad € 7.954,61= e che i risparmi derivanti dai buoni pasto non erogati nel 
medesimo esercizio risultano pari ad € 27.845,00=. 
Con i migliori saluti. 
Follonica, 23/05/2021 
F.to Dott.  Andrea Galletti 
F.to Dott. Franco dell’Innocenti 
F.to Dott. Lorenzo Navarrini 
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